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EDITAL N° 033/2025 — PPGSSDS/FASSO/UERN
PROCESSO SELETIVO DE ALUNAS(OS) REGULARES 2026

A Coordenagao do Programa de Pds-Graduacdao em Servigo Social e Direitos Sociais — PPGSSDS, da
Faculdade de Servico Social — FASSO, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
torna publico, pelo presente Edital, o processo seletivo de alunas(os) regulares do Mestrado em
Servigo Social e Direitos Sociais.

1. DAS VAGAS

1.1 O PPGSSDS oferece 14_(catorze) vagas para o mestrado em Servigo Social e Direitos Sociais,
destinadas a portadoras(es) de diploma de graduagdo em Servigo Social ou areas afins, subdivididas
entre as suas duas linhas de pesquisa:

a) Linha 1: Servigo Social, Questdo Social e Politicas Publicas

b) Linha 2: Servi¢o Social, Feminismo, Relagdes Etnico-Raciais e Movimentos Sociais

1.2 O detalhamento das linhas de pesquisa, com suas respectivas composi¢oes docentes, pode ser
consultado na pagina do PPGSSDS: https://sigaa.uern.br/sigaa/public/programa/apresentacao.jsf?
lc=pt BR&id=1044

1.3 Dentre as vagas ofertadas, uma sera reservada a servidoras(es) do corpo efetivo da UERN,
conforme normas da RESOLUCAO N.° 016/2023 — CONSEPE/UERN, de 10 de maio de 2023; uma
destinada a servidoras(es) publicos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Norte (IFRN), conforme convénio 002/2015; trés destinadas as cotas étnico-raciais
(pessoas que se autodeclaram negras, pardas ou indigenas) ¢ duas destinadas para pessoas com
deficiéncia, conforme normas da Resolucdao n° 08/2023 — CONSEPE/UERN, de 01 de margo de
2023.

1.4 As(Os) candidatas(os) as vagas reservadas e as vagas de cotas concorrerdo, concomitantemente,
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.

1.5 As(Os) candidatas(os) as vagas reservadas e as vagas de cotas aprovadas(os) dentro do nimero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

1.6 - Em caso de desisténcia de candidatas(os) aprovadas(os) em vaga reservada ou de cota social, a
vaga sera preenchida pela(o) candidata(o) posteriormente classificada(o), na vaga concorrida.
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1.7 - Na hipoétese do nao preenchimento de quaisquer das categorias de vagas reservadas, estas serdo
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas por outras(os) candidatas(os) aprovadas(os),
observada a ordem de classificacao.

1.8 — Na hipdtese do ndo preenchimento das vagas para pessoas com deficiéncia, estas serdo
remanejadas, prioritariamente, para as cotas étnico-raciais, nao havendo candidatas(os) aprovadas(os)
suficientes as mesmas, as vagas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas por
outras(os) candidatas(os) aprovadas(os), observada a ordem de classificacdao

1.9 - Nao ha obrigatoriedade, por parte do PPGSSDS, do preenchimento total do nimero de vagas do
Processo Seletivo 2026.

2. DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no artigo 2° da Lei n°
13.146/2015, e nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Stimula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n° 6.949/2009.

2.2. A(O) candidata(o) com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade com o
subitem 2.1 deste edital, desde que no ato da inscri¢do manifeste esse interesse, indicando em campo
especifico do formulario de inscri¢ao se pretende concorrer para esta reserva de vagas e enviando o
Laudo médico descritivo de sua necessidade especial.

2.3. O Laudo médico supramencionado deverd ser expedido no periodo maximo de 6 (seis) meses
anteriores a inscri¢ao neste processo seletivo, de acordo com o estabelecido no Artigo 5° do Decreto
Federal n°. 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

2.4. A(O) candidata(o) que ndo declarar sua op¢do por concorrer a vaga reservada a pessoas com
deficiéncia no formulério de inscri¢ao deste processo seletivo e ndo enviar o Laudo médico descritivo
de sua necessidade especial, perderd o direito de concorrer as referidas vagas reservadas.

2.5. Na desisténcia de candidatas(os) com deficiéncia, as vagas que lhes sdo destinadas deverdao
prioritariamente ser ocupadas por candidatas(os) pertencentes a este mesmo sistema de reserva de
vagas, obedecendo-se a ordem decrescente de classificagao.

2.6. Na inexisténcia de candidatas(os) classificadas(os) para preenchimento das vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, estas serdo remanejadas, prioritariamente, para as cotas étnico-raciais, nao
havendo candidatas(os) aprovadas(os) suficientes as mesmas, as vagas serdo revertidas para a ampla
concorréncia, sendo preenchida por outra(o) candidata(o) aprovada(o), observada a ordem de
classificacao.

§ 1°. Em caso de aprovagdo e classificacdo na vaga reservada a pessoa com deficiéncia, a(o)
candidata(o) devera ser avaliada(o) pela Junta Multiprofissional da UERN, para devida homologagao
e comprovagao da deficiéncia declarada.



§ 2°. Somente podera matricular-se como aluna(o) regular do PPGSSDS, na vaga reservada a pessoa
com deficiéncia, quem tiver esta condi¢dao confirmada pela Junta Multiprofissional da UERN.

§ 3% A(O) candidata(o) que ndo tiver sua condicdo de deficiéncia confirmada pela Junta
Multiprofissional da UERN sera eliminada(o) deste processo seletivo.

3. DAS VAGAS DE COTAS ETNICO-RACIAIS AOS/AS AUTODECLARADOS(AS)
NEGROS(AS), PARDOS(AS) OU INDIGENAS

3.1. Para concorrer as vagas reservadas as cotas étnico-raciais (pretas/os, pardas/os e indigenas), a(o)
candidata(o) deverd assim se autodeclarar no momento da inscri¢do no processo seletivo, indicando
em campo especifico do formulério de inscri¢do se pretende concorrer para esta reserva de vagas e
enviando no ato da inscricao a ficha de autodeclaragao (ANEXO IV).

3.2. A autodeclaracdo da(o) candidata(o) goza da presuncao relativa de veracidade, que sera
confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo.

3.3. As(Os) candidatas(os) inscritas(os) na categoria de cota étnico-racial deverdo, obrigatoriamente,
se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

3.4. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a confirmagdo por terceiros da condigdo
autodeclarada pela(o) candidata(o).

3.5. O procedimento de heteroidentificagdo devera ser realizado antes da homologacdo do resultado
final deste processo seletivo, obedecendo as mesmas regras e termos preconizados na Resolucao N.°
33/2023 — CONSEPE/UERN e na Instrugdo Normativa N° 1/2025 - DIAAD/UERN, de 08 de
setembro de 2025.

3.6. O procedimento de heteroidentificacdo para candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os),
pardas(os) serd fundamentado, exclusivamente, no critério fenotipico.

3.7. Para a(o) candidata(o) autodeclarada(o) indigena, ¢ preciso que seja apresentada, durante o
procedimento de heteroidentificagio, copia do Registro Administrativo de Nascimento ¢ Obito de
Indios (RANI) ou Declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela
Fundagio Nacional do indio — FUNAL, assinada por 3 (trés) liderangas indigenas locais.

3.8. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado de forma presencial e ocorrera mediante
convocacao em data, local e horério definidos em Edital especifico.

3.9. Em casos excepcionais, a critério da UERN, através da Diretoria de Acdes Afirmativas e
Diversidade (DIAAD), o procedimento de heteroidentificagdo podera ser realizado de forma remota,
mediante o uso de sistema de videoconferéncia, cujos procedimentos e condi¢des serdo definidos em
Edital especifico.

3.10. Serad eliminada(o) deste processo seletivo a(o) candidata(o) que ndo tiver a autodeclaragdo
confirmada no procedimento de heteroidentificacdo.



4. DA INSCRICAO

4.1. Serao aceitas inscrigoes de candidatas(os):

a) Portadoras(es) de Diploma de Bacharel em Servigo Social ou areas afins, obtido em Institui¢des
Brasileiras de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC;

b) Portadoras(es) de diploma de graduacao obtido no exterior revalidado por Instituicdes Brasileiras
de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC;

¢) Portadoras(es) de declaracao de possivel concluinte de curso superior em Servico Social e de areas
afins.

4.2. As inscri¢des serdo realizadas entre os dias 21 a 28 de novembro de 2025, exclusivamente, de
forma online por meio do link: https://sigaa.uern.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-
stricto&nivel=S

43. No ato da inscricdo, a(o) candidata(o) deverd anexar os seguintes documentos,
obrigatoriamente, no formato PDF:

a) Formulario de inscri¢do devidamente preenchido (ANEXO I);

b) Copia do Diploma de Graduacdo reconhecido pelo MEC ou revalidado (no caso de diplomas
obtidos no exterior);

¢) Copia do historico da graduagao integralizado;

d) Copia do RG e CPF ou, no caso de estrangeiros, o documento oficial do estrangeiro no Brasil e
visto nacional;

e) Copia de documentos que comprovem estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de
candidatos brasileiros do sexo masculino, menores de 46 anos;

f) Copia de documentos que comprovem estar em dia com as obrigagdes eleitorais, no caso de
brasileiras(os);

g) Declaragdo de possivel concluinte de curso superior em Servico Social ou areas afins, quando for o
caso.

h) Projeto de Pesquisa de acordo com o previsto no item 7.1 deste Edital.

4.4. As(Os) servidoras(es) da UERN que concorrerdo a vaga interna, além dos documentos listados
no item 4.3, deverdo apresentar:

a) Termo de Compromisso para capacitacdo do pessoal técnico-administrativo com vaga institucional
de Programa Stricto Sensu (ANEXO V).

4.5. No caso das(os) candidatas(os) a vaga reservada para servidoras(es) publicas(os) do IFRN,
deverdo apresentar:

a) Declaracdo de efetivo exercicio no IFRN;

b) Declaragdao de concordancia da(o) chefe imediato quanto a liberagdo da(o) candidata(o) para as
atividades do Programa.

4.6. No caso das(os) candidatas(os) as vagas reservadas as cotas étnico-raciais (pessoas negras -
pretas ou pardas - ou indigenas), além dos documentos listados no item 4.3, deverdo apresentar:
a) Ficha de autodeclaracdo preenchida (ANEXO IV)

4.7. No caso das(os) candidatas(os) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, além dos
documentos listados no item 4.3, deverdo apresentar:
a) Laudo médico descritivo de sua necessidade especial.
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5. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

5.1. A Comissao de Selecdo decidira sobre o deferimento das inscrigdes com base na analise do
cumprimento dos requisitos exigidos neste Edital e no atendimento a toda documentacdo listada nos
itens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6 e 4.7. O resultado dessa andlise serd divulgado na pagina do Programa, no dia
02 de dezembro de 2025.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo incluird as seguintes etapas:

I. Projeto de Pesquisa - carater eliminatorio

II. Entrevista presencial com arguicao teorica e defesa do projeto de pesquisa realizada pelas(os)
candidatas(os) aprovadas(os)s) na etapa “I”” - carater eliminatorio

III. Analise do Curriculo Lattes - caréter classificatorio, das(os) candidatas(os) aprovadas(os) nas
etapas anteriores.

7. DA AVALIACAO

7.1. O Projeto de Pesquisa valera 10,0 pontos e sera examinado com base nos seguintes critérios:

I. adequagdo e coeréncia interna do Projeto de Pesquisa a linha escolhida (1,0 ponto);

I1. aspectos linguistico-formais de organizacdo textual (2,0 pontos);

III. aprofundamento e consisténcia do referencial tedrico-metodologico (4,0 pontos);

IV. exequibilidade de realizagdo da pesquisa no prazo de 02 (dois) anos (2,0 pontos);

V. observancia das normas da ABNT (1,0 ponto).

§ 1° — O Projeto de Pesquisa deve ser redigido conforme modelo apresentado no Anexo III deste
Edital;

§ 2° - O Projeto de Pesquisa deverd ser despersonalizado, ndo devendo conter quaisquer formas de
identificacdo da(o) candidata(o).

§ 3° — O Projeto de Pesquisa devera conter, no maximo, 12 paginas.

§ 4° - A(O) candidata(o) sera eliminada(o) caso o projeto de pesquisa obtenha nota inferior a 7,
contenha qualquer forma de identificacdo ou ultrapasse o limite de 12 paginas.

7.2. A entrevista valerd 10,0 pontos e consistird na arguicao tedrica/defesa sobre o Projeto de Pesquisa
onde a(o) candidata(o) sera avaliada(o) a partir dos seguintes critérios:

I. coeréncia entre problema, objetivos e metodologia (3,0 pontos);

I1. articulagao teorica (3,0 pontos);

III. originalidade e relevancia social (2,0 pontos);

IV. viabilidade de execucao do Projeto em uma das linhas de pesquisa do Programa (1,0 ponto);

V. capacidade de argumentac¢do oral (1,0 ponto).

§ 1° — A(O) candidata(o) devera realizar a arguicdo tedrica/defesa do Projeto de Pesquisa em, no
minimo, 15 minutos, e, no maximo, 20 minutos.

§ 2° - Sera eliminada(o) a(o) candidata(o) que nao defender seu Projeto de Pesquisa dentro do
tempo supracitado ou ndo atingir o minimo de 7,0 pontos na entrevista.

7.3. A andlise do Curriculo — modelo Plataforma Lattes — valerd até 10,0 pontos e levara em
consideragdo os seguintes critérios para pontuacao de atividades:

I. a formacao académica;

I1. a produgao técnico-cientifica (apenas as realizadas nos ultimos cinco anos);



II1. as atividades académicas e/ou profissionais;

IV. outras atividades, conforme ficha de avaliacdo (ANEXO II).

§ 1° - A nota do curriculo variard de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A contagem dos pontos devera ser
realizada pela(o) candidata(o), de acordo com o preenchimento do ANEXO II, e entregue a Secretaria
do Programa no ato da entrega do Curriculo Lattes, a qual serd conferida pela Comissao de Selecdo.

§ 2° — Apds conferida pela Comissdo de Selegdo, a nota atribuida pela(o) candidata(o) ao Curriculo
Lattes podera ser mantida ou reformada para mais ou para menos.

8. DAAPROVACAO

8.1. Serdo admitidos no PPGSSDS, no limite das vagas, as(os) candidatas(os) que obtiverem nota
igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, resultado da média ponderada das trés avaliagdes referidas nos
itens 7.1, 7.2 e 7,3, obedecendo aos seguintes pesos: Projeto de Pesquisa (P - peso 4); Entrevista (E -
peso 4) e Curriculo (C - peso 2). A média ponderada utilizada para aferir a média final seguira a
seguinte formula: (P) X 4 + E X 4 + C x 2 = Média final.
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8.2. As(Os) candidatas(os) serdo classificadas(os) em ordem decrescente da média final apurada.

8.3. A aprovacgdo no Programa de Pds-graduagdo em Servigo Social e Direitos Sociais ndo assegura o
recebimento de bolsa de estudos.

9. DA ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
9.1. A Comissdo de Selecao sera constituida por docentes do Programa indicadas(os) pelo Colegiado.

9.2. (Os) candidatas(os) aprovadas(os) na analise dos Projetos de Pesquisa deverdo entregar uma
copia impressa do Curriculo Lattes, atualizado, dos ultimos cinco anos para produgdo técnico-
cientifica, com os respectivos documentos comprobatdrios organizados e seguindo a ordem
apresentada no ANEXO II, na secretaria do PPGSSDS, entre os dias 20 e 21 de janeiro de 2026, das
7h as 13h, na Secretaria do PPGSSDS, no bloco da Faculdade de Servico Social — FASSO, no
Campus Central da UERN, em Mossor6/RN.

9.3. A contagem dos pontos do Curriculo Lattes e o preenchimento do ANEXO II deste Edital
deverdo ser realizados pela(o) candidata(o), conforme previsto no Pardgrafo 1° do item 7.3. O
ANEXO II devera ser entregue juntamente com o Curriculo Lattes e as devidas comprovagdes, entre
os dias 20 e 21 de janeiro de 2026.

9.4. A convocagdo para as entrevistas com arguicao/defesa do projeto de pesquisa serd divulgada
até¢ 30 de janeiro de 2026, na pagina do Programa. As entrevistas serdo realizadas de maneira
presencial, no horario previamente divulgado no Edital de convocacao.

9.5. Cada candidata(o) deve estar presente para ser chamado meia hora antes do horario agendado.

10. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Lancamento do Edital 21 de outubro de 2025

Prazo final para pedido de impugnac¢do do Edital |28 de outubro de 2025

Resultado dos pedidos de impugnacao do Edital 04 de novembro de 2025




Periodo de inscricdo com entrega do Projeto de
Pesquisa digital

21 a 28 de novembro de 2025

Divulgacdo das inscri¢des deferidas

02 de dezembro de 2025

Recurso da inscrigao

Até 24 horas apds a divulgacdo do deferimento
das inscrigdes

Resultado dos recursos da inscricao e
Homologacao das inscri¢des

05 de dezembro de 2025

Periodo de avaliacdo dos projetos de pesquisa

05 a 15 de dezembro de 2025

Resultado preliminar da avaliagdo dos projetos de
pesquisa

16 de dezembro de 2025

Recurso ao resultado preliminar da avaliagdo dos
rojetos de pesquisa

Até 24 horas apds a divulgacdo do resultado
reliminar da avaliagdo dos projetos de pesquisa

Resultado definitivo da avaliacdo dos projetos de
esquisa

19 de dezembro de 2025

Entrega do curriculo lattes, impresso, com as
comprovagdes e ANEXO II preenchido

20 a 21 de janeiro de 2026

Convocagdo para entrevistas Até 30 de janeiro de 2026
Periodo de entrevistas e arguicao 04 a 11 de fevereiro de 2026
Resultado preliminar das entrevistas 12 de fevereiro de 2026

Recurso ao resultado preliminar das entrevistas

Até 24 horas apds a divulgacdo do resultado
reliminar das entrevistas

Resultado definitivo das entrevistas

Até 20 de fevereiro de 2026

Resultado final preliminar

25 de fevereiro de 2026

Realizacdo de bancas de heteroidentificacao

26 de fevereiro a 07 de margo de 2026

Homologacao do resultado Final

Até 10 de marco de 2026

Matricula

Serd  comunicado  posteriormente  as(aos)

candidatas(os) selecionadas(os)

Inicio das aulas

Segunda quinzena de marc¢o de 2026

Paragrafo tinico: A Comissdo de Selegdo reserva-se no direito de alterar o cronograma de atividades
diante de circunstancias que assim o justifiquem, dando ciéncia aos(as) candidatos(as), no site do

Programa.

11. DA DIVULGACAO

11.1. A divulgacdo do resultado final do processo seletivo sera feita no Portal da UERN
(portal.uern.br) e no site do PPGSSDS (https://sigaa.uern.br/sigaa/public/programa/noticias.jsf?

le=pt_BR&id=1044).

12) DOS RECURSOS

12.1. Da publicagdo deste Edital, cabera pedido de impugnacdo, que deverad ser realizado até o dia 28 de

outubro de 2025.

12.2. A(O) candidata(o) que n2o concordar com o resultado preliminar das inscri¢des, da prova escrita, da

analise dos projetos de pesquisa ¢ das entrevistas tera
referidos resultados preliminares, para recorrer.

24h (1 dia util), a partir do dia da divulgacdo dos
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12.3. O pedido de impugnacdo do presente Edital, bem como os recursos supracitados, deverdo ser redigidos
de acordo com modelo apresentado no ANEXO VI e enviados para o e-mail
servicosocial@mestrado.uern.br, enderecados a Comissdo de Selegdo.

13. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS

13.1. A matricula no Programa de Pds-Graduacdo em Servigo Social e Direitos Sociais devera ser
feita pela(o) interessada(o), de maneira online, através do Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas — SIGAA, de acordo com as instrugdes que serdo enviadas para os e-mails das(os)
candidatas(os) aprovadas(os).

13.2. A matricula da(o) candidata(o) aprovada(o) esta condicionada a apresentacdo do diploma e/ou
certificado de conclusdo de graduacado.

13.3. A nao realizagdo da matricula acarretara a desclassificacio da(o) candidata(o), cabendo a
coordenagdo do Curso convocar a(o) proxima(o) da lista na ordem de classificacdo, concedendo-se
prazo para comparecimento e realizagdo da matricula, mediante edital a ser divulgado.

13.4. Todas as atividades académicas do PPGSSDS, incluindo a oferta de disciplinas obrigatorias e
optativas, sdo, exclusivamente, em formato presencial.

Mossord-RN, 21 de outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b MARCIA DA SILVA PEREIRA CASTRO
g . Data:20/10/2025 10:10:01-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Prof.? Dr.* Marcia da Silva Pereira Castro
Coordenadora do PPGSSDS

Portaria N° 1834/2025 — GP/FUERN.
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ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Nome social:

Data de Nascimento: / / Naturalidade:

Nacionalidade: CPF:

RG: Orgio Expedidor: Data de Emissao:  / /
Nome da mae:
Raga/etnia:
Identidade de género:

2. ENDERECO

Rua: N.°
Complemento: Bairro:

Cidade/UF: CEP:
DDD/TELEFONE: () DDD/CELULAR: ( )

E-mail:

3. FORMACAO
Onde concluiu o ensino médio? ( ) escola publica ( ) escola privada

Graduagao: Data da Conclusao: /1
Institui¢ao:
P6s-Graduacao: Data da Conclusao: /1
Institui¢ao:

4. PERTENCE AO QUADRO EFETIVO DA UERN?
( ) Sim
( ) Nao

5. SE SIM, DESEJA CONCORRER A VAGA RESERVADA PARA SERVIDORAS(ES) DA
UERN?
( ) Sim
( ) Nao



6. PERTENCE AO QUADRO EFETIVO DO IFRN?
( ) Sim
( ) Nao

7. SE SIM, DESEJA CONCORRER A VAGA RESERVADA PARA SERVIDORAS(ES) DO
IFRN?
() Sim
( ) Nao

8. POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA:
( )Nao ( )Sim, qual?

9. SE SIM, DESEJA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA?

() Sim

( ) Nao

10. DESEJA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS COTAS ETNICO-RACIAIS
(PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS)?

( ) Sim

( ) Nao

11. LINHA DE PESQUISA A QUAL O PROJETO DE PESQUISA SE VINCULA
() Servigo Social, Questdo Social e Politicas Publicas
() Servigo Social, Feminismo, Relagdes Etnico-Raciais € Movimentos Sociais

12. CASO SEJA APROVADA(O), PRETENDE CONCORRER A SELECAO DE BOLSA DE
ESTUDOS?

() Sim

( ) Nao

13. CASO NAO SEJA CONTEMPLADA(O) COM BOLSA DE ESTUDOS, POSSUI
CONDICOES FINANCEIRAS PARA MANTER-SE NO PROGRAMA E CONCLUIR O
CURSO?
() Sim
( ) Nao

14. NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA PARTICIPAR DESTE PROCESSO
SELETIVO?
( )Nao ( ) Sim (indique quais sdo e justifique nas linhas abaixo)

CONDICOES ESPECIAIS NECESSARIAS:

JUSTIFICATIVA PARA A SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS:




15. TERMO DE COMPROMISSO
Declaro conhecer e estar de acordo com as normas e procedimentos de sele¢do para o Mestrado em
Servico Social e Direitos Sociais, previstos no Edital N° 033/2025-PPGSSDS/FASSO/UERN, bem

como acatar, caso seja selecionada(o), o Regimento e Normas do Curso.

Mossord (RN), / /2025.

Assinatura candidata(o)
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ANEXO IT

.uern.br

TABELA DE PONTUACAO ANALISE DO CURRICULO LATTES

CANDIDATA/O:
Pontuacio Pontuacao
ITEM padrio Individual
GRUPO I - FORMACAO ACADEMICA (MAXIMO 2,0 PONTOS)
Média do historico da graduagdo (nota da média dividido por 10,|1,0
se for na escala de 0 a 10; se a média for na escala de 0-100,
dividir a média do historico por 100). Exemplos: Média 9,0 (escala
0-10) (9,0/10)=0,9
M¢édia 90 (escala 0-100) = 90/100 = 0,9
Especializa¢do, (minimo de carga-horaria=360h) 1,0
Total parcial GRUPO 1 (maximo 2 pontos)
GRUPO II - PRODUCAO TECNICA CIENTIFICA (iltimos 5 anos — MAXIMO 4
PONTOS)
Artigo publicado em periddico indexado — Extrato Qualis Capes A |1,5
Artigo publicado em periddico indexado — Extrato Qualis Capes B |1,0
Artigo publicado em periddico indexado — Extrato Qualis Capes C |0,5
Artigo publicado em peridodico com ISSN 0,5
Livro com ISBN e Conselho Editorial 1,5
Livro com ISBN 1,0
Capitulo de livro com ISBN 0,5
Prefacio de livro com ISBN 0,5
Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0.5
internacionais (maximo 3) ’
Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais 0,25

(maximo 3)




Trabalhos completos publicados em anais de eventos regionais

(maximo 3) 0,20

Trabalhos completos publicados em anais de eventos locais|0,10
(maximo 3)

Total parcial GRUPO 2 (maximo 4 pontos)

GRUPO I1I — ATIVIDADES ACADEMICAS E/OU PROFISSIONAIS APOS CONCLUSAO
DA GRADUACAO (MAXIMO 2,0 PONTOS)

Experiéncia profissional em Servi¢o Social ou area afim (por ano)

(maximo 4) 0,25

Experiéncia de Docéncia (por semestre) (maximo 4) 0,25

Orientacdes de TCC/ Monografia (maximo 3) 0,25

Participagdo em projeto de pesquisa ou extensdo (por semestre) - 0.25
9

(maximo 03; apos término da graduacio)

Supervisao de estagio curricular em Servigo Social (por semestre)

(maximo 2) 0,5

Total parcial GRUPO 3 (maximo 2 pontos)

GRUPO 1V — DEMAIS ATIVIDADES (MAXIMO 2,0 PONTOS)

Participagdo em Bancas de TCC/Monografia (maximo 3) 0,25

Bolsista ou Voluntario em Programa de Monitoria (em disciplina
~ . 0,5
da graduac¢do) (por semestre) (maximo 2)

Bolsista ou Voluntario de Projetos de Pesquisa (PIBIC, PIBIT e
outros) (maximo 2)

Bolsista ou Voluntario de Projetos de Ensino (PIBID) (por
semestre) (maximo 2)

Bolsista ou Voluntario de Programa de Educacao Tutorial (PET)
(por semestre) (maximo 2)

Participagdo em Eventos Cientificos como debatedor,
conferencista, palestrante (maximo 4)

Parecerista/Avaliador em Eventos Cientificos (maximo 3) 0,25

Prémios relacionados a atividades de Ciéncia e Tecnologia
(maximo 2)

Total parcial GRUPO IV (maximo 2 pontos)

TOTAL/NOTA CURRICULO
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ANEXO III
MODELO DO PROJETO DE PESQUISA

Capa (com indicacao de titulo e indicacao de uma das linhas de pesquisa do PPGSSDS)
Sumario

1 Tema/Problema

2 Justificativa

3 Objetivos

4 Marco teorico-conceitual

5 Metodologia

6 Referéncias

Obs.: O projeto deve ter até 12 paginas. incluindo as referéncias, (nio conta capa, sumario e/ou

outra pagina pré-textual, como epigrafe) e nao pode ser identificado com o0 nome do(a) autor(a),

sob pena de desclassificacdo, conforme prevé o item 7.1 do presente Edital.
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ANEXO IV
AUTODECLARACAO COMO COTISTA POR RACA/ETNIA

Eu,
portador(a) do RG: e CPF:

b

9

declaro-me () negro(a) - preto(a) ou pardo(a) -, () quilombola - ou ( ) indigena e ser
socialmente reconhecido(a) como tal. Declaro ainda, que desejo concorrer as vagas reservadas
as cotas étnico-raciais. Comprometo-me(caso seja indigena), ademais, a apresentar, em caso
de aprovagdo e classificacdo, at¢é a data limite da matricula, carta ou equivalente da
comunidade ou organizacdo indigena atestando meu reconhecimento étnico, nos termos desse
Edital. Declaro que as informagdes acima contidas sdo veridicas. Tenho consciéncia do crime
que posso estar cometendo, caso infrinja os preceitos do Artigo 299 do Coédigo Penal
(Falsidade Ideolodgica) transcrito a seguir: Art. 299. Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante.

, de , de 2025

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO PARA CAPACITACAO DO PESSOAL TECNICO
ADMINISTRATIVO COM VAGA INSTITUCIONAL DE PROGRAMA STRICTO SENSU

Pelo presente Termo de Compromisso, eu, ,

matricula n° , servidor(a) técnico(a)-administrativo(a) lotado(a) na(o)

, em regime de trabalho , devendo afastar-me das minhas

fungdes, com o fim de frequentar no Programa de Po6s-Graduagdo em Servico Social e Direitos

Sociais - PPGSSDS, durante 24 meses, com inicio em __/ / e término em / /

o curso de mestrado em Servigo Social e Direitos Sociais.

ASSUMO OS SEGUINTES COMPROMISSOS:
1. Permanecer em atividade na Uern, apos a conclusdo do curso motivo da liberacao, nos termos da
resolugdo de capacitacdo vigente.
2. Nao interromper o desenvolvimento das atividades do curso, salvo por motivo de absoluta forga
maior, caso em que darei oficialmente ciéncia ao programa ao qual estou vinculado ¢ meu local de
lotagcdo (Unidade Académica, Pro-Reitoria e Reitoria) e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao
da UERN, para que sejam tomadas as devidas providéncias.
3. Dedicar-me as atividades relacionadas com a capacita¢do, sem prejuizo das atividades funcionais,
de acordo com o meu regime de trabalho na UERN.
4. Enviar relatérios, dentro dos prazos estipulados, ao Departamento de Capacitacio da PROPEG e
ao setor de lotagao.
5. Ressarcir a UERN de todas as despesas efetuadas em fungdo da minha capacitacdo, na hipotese de

ndo concluir o curso que estou realizando, nos prazos estabelecidos pelas Normas de Capacitagao do



Pessoal Técnico-administrativo da UERN, ou ndo permanecer na UERN durante, pelo menos, igual
periodo da utilizagdo da vaga institucional no mesmo regime de trabalho.

FICO CIENTE, DESDE JA, QUE:
a) Entre as despesas efetuadas em fun¢do da minha capacitagdo, € que comporao a base de calculo
para ressarcimento, nos termos do item 5, acima, incluem-se o montante proporcional ao valor dos
salarios do periodo de afastamento, nos casos em que houver liberacdo parcial, os gastos com
custeios realizado pela UERN (diarias, passagens aéreas e terrestres) e quaisquer vantagens
pecuniarias recebidas durante o periodo da utiliza¢dao da vaga institucional, ou em razao dele.
b) O atraso na remessa dos relatorios implicard no impedimento de quaisquer vantagens, ou de
quaisquer beneficios como didrias, passagens aéreas ou terrestres, dentre outros;
c¢) A aposentadoria por tempo de servico ndo me desobriga de indenizar a UERN, nos termos deste

Termo de Compromisso, em caso de quebra do mesmo.

Mossord/RN, de de

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
EDITAL N° 033/2025 - PROPEG/UERN

IDENTIFICAGAO

Nome da(o) candidata(o):

RECURSO

Inicie o recurso aqui...

Mossoré/RN, de de




